EDITAL N° 109/2018
Referente ao Aviso n° 187/2018, publicado no D.O.E. de 25/09/2018

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas atribuicGes
legais e regimentais, com fundamento no Decreto Governamental n.° 9.149, de 23 de julho de 2004 e
amparado pela Resolugdo n. 1.113/2015 do Conselho Universitario (CONSU) e Lei Estadual n°
11.473/2009, torna publico para conhecimento dos interessados, e que preencham as condigdes
constantes deste Edital, que estdo abertas as inscricbes para Selecdo Publica Simplificada para
Contratacdo por tempo determinado - pessoa fisica, sem vinculo empregaticio, para o desempenho da
funcéo de Monitor Pedagogico do Curso Pré-vestibular — Projeto Universidade para Todos (UPT) —
destinado a alunos concluintes do Ensino Médio da Rede Publica Estadual e alunos egressos,
mediante condicOes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Projeto Universidade para Todos prepara alunos do 3° ano do ensino médio e egressos da rede
publica do Estado da Bahia, para o processo seletivo de acesso ao Ensino Superior, por meio de aulas
ministradas por monitores, sob a orientacdo e coordenacdo de professores da Universidade do Estado
da Bahia (UNEB).

2. DO OBJETO

2.1. A Selecdo Publica de que trata este Edital objetiva o preenchimento de 28 (vinte e oito) vagas
para a funcdo de Monitor pedagdgico do Projeto Universidade para Todos (UPT);
2.2. S&o atribui¢des da funcdo de Monitor Pedagogico do Projeto Universidade para Todos:

I- Cumprir carga horéria 20 (vinte) horas semanais, em horarios compativeis com o desenvolvimento
das suas atividades discentes, sem prejuizo de suas atividades curriculares;

[1- Atuar junto ao coordenador pedagdgico, realizando leituras, trabalhos praticos e experimentais,
compativeis com o desenvolvimento do Projeto Universidade para Todos;

I11- comparecer, quando convocado, para reunides ou encontros que envolvam assuntos referentes ao
Projeto Universidade para Todos;

IV- Elaborar e encaminhar o Relatério Mensal ao Coordenador pedagdgico/Professor Especialista,
obedecendo aos prazos estipulados.

3. DO PUBLICO ALVO

3.1 O Processo Seletivo é destinado aos candidatos que preencham os seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculado em Curso presencial de graduacdo da UNEB no Departamento em
que ird se candidatar para a vaga;

b) Ter disponibilidade de 20 (vinte horas semanais) para o exercicio da Monitoria (0s horarios das
atividades curriculares que o estudante esteja frequentando ndo devem conflitar com a atividade da
monitoria).



¢) Nao acumular bolsa de qualquer natureza académica institucionalizada pela UNEB, exceto bolsa
auxilio;

4. DAS INSCRICOES

4.1 CRONOGRAMA DE SELECAO

Inscricdes 03 e 04 de outubro de 2018
As inscricbes acontecerdo presencialmente nos

Campi da UNEB, sob a responsabilidade da

Direcdo do Departamento.

Homczloga(_;ao das inscricbes pela Comissdo de 05 de outubro de 2018
Selecéo

Periodo de Recurso da homologacéo 08 e 09 de outubro de 2018
Resultado dos Recursos da homologagao 10 de outubro de 2018
Etapa | - Analise de Titulos (curriculo 15 de outubro de 2018
comprovado)

Etapa Il — Entrevista 16 de outubro de 2018
Resultado parcial 17 de outubro de 2018
Periodo de recursos 18 e 19 de outubro de 2018
Resultado final 22 de outubro de 2018

4.2 DOCUMENTAGAO NECESSARIA:

- Curriculo Lattes comprovado (01 cépia)

- Atestado de comprovacdo de matricula, (01 copia)

- Historico do semestre (01 copia)

- RG (01 copia)

- CPF (01 cépia)

- Cartdo ou documento comprobatério do PIS (01 copia)
- Comprovante de Residéncia com o CEP (01 cépia)

- Comprovante bancario de conta corrente (extrato ou saldo), com o nome do banco, agéncia e conta
corrente (01 copia)

- Declaragdo de que ndo recebe nenhuma bolsa estudantil

4.3. No ato de inscricdo, o candidato deverd preencher a Ficha de Inscri¢do, Anexo Il, a Declaragéo
de ndo acumulo de Bolsa, Anexo 11l e Declaragdo de Disponibilidade de Tempo, Anexo IV deste
Edital.



5. DAS VAGAS
5.1. Serdo ofertadas 28 (vinte e oito) vagas, conforme Anexo | — Quadro de vagas.
6. DA SELEC}AO E DA CLASSIFICA(;AO GERAL DOS CANDIDATOS

6.1. A Comissdo de Selecdo tera a seguinte composi¢do: Coordenador Pedagogico do Polo, Gestor
de Polo e Secretario de Apoio Escolar, e sera constituida em Ato da Dire¢do do Departamento, tendo
como presidente o Coordenador Pedagdgico.
A Comissao devera proceder a andlise e julgamento final dos candidatos, seguindo os procedimentos
estabelecidos neste Edital.
6.2. O Processo de Selecdo constitui-se de prova de titulos e entrevista, conforme barema Anexo V,
além da observancia do que consta nos itens 3 e 4 deste Edital.

e Avaliacdo do Curriculo - (Peso 4).

e Entrevista — (Peso 6)
6.3. Em caso de empate sera considerado:

e A média mais alta obtida na entrevista;
6.4. A inexatiddo das declaracdes, as irregularidades de documentos e outras de qualquer natureza
que ndo atendam ao presente Edital, ocorridas em qualquer fase da Selecdo ou durante a execucdo do
Projeto, eliminardo o candidato do processo.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado da Selecdo Publica serad publicado nos murais dos Departamentos, sendo convocados
0 primeiro colocado, que assinard um Termo de Compromisso, enquanto 0s demais passardo a
ocupar um cadastro de reserva e poderdo ser chamados a qualquer momento, caso haja vaga, no
periodo de vigéncia do Projeto.

8. DA REMUNERACAO E CONTRATACAO

8.1. Ao Monitor sera pago o valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

8.2. O pagamento de bolsas seré suspenso, caso ocorra desligamento do Projeto.

8.3. O periodo de vigéncia para o exercicio da funcdo do Monitor do Projeto Universidade para
Todos, esta estimado em 03 (trés) meses.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A bolsa ndo implicara, sob nenhuma hipétese, em vinculo empregaticio com a Universidade.

9.2. O desligamento do Monitor do Projeto podera acontecer a qualquer tempo, desde que avaliada a
inadequacao do mesmo a funcéo que ocupa.

9.3. A distribuicdo da carga horaria dos monitores serd definida pela Coordenacdo Pedagogica dos
Campi e Extenséo atendendo ao que dispde o item 2.2.



9.4. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral do Projeto
Universidade para Todos.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, Salvador 24 de setembro de 2018.

José Bites de Carvalho
Reitor



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

POLO |MUNICIPIO N° VAGAS
1 Alagoinhas 01
2 Barreiras 01
3 Bom Jesus da Lapa 01
4 Brumado 01
5 Caetité 01
6 Camacari 01
7 Conceicao do Coité 01
8 Euclides da Cunha 01
9 Eunépolis 01
10 Guanambi 01
11 Ipiad 01
12 Irecé 01
13 Itaberaba 01
14 Jacobina 02
15 Juazeiro DCH Il 01
16 Juazeiro DTCS Il 01
17 Paulo Afonso 01
18 Sto. Antdnio de Jesus 02
19 Seabra 01
20 Senhor do Bonfim 02
21 Serrinha 01
22 Teixeira de Freitas 01
23 Valenca 02
24 Xique Xique 01
Total: 28




ANEXO Il - FICHA DE NSCRICAO

Nome completo
legivel:

Endereco Completo:

Bairro:

Municipio:

Telefone residencial:

Telefone celular:

Data de nascimento:

Data da inscricéo:

RG:

CPF:

PIS:

Banco:

AG.: N° CC:

Curso de
Graduacao:

Instituicdo:

Num. Matricula:

Semestre:

Curso de Pds
Graduacao:

Instituicao:

Tipo do vinculo:

( ) Aluno Graduagéo




ANEXO 11l - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE BOLSA

Eu, , portador do RG e CPF

, residente na Rua /Av. , n°
complemento , venho por meio deste declarar que ndo recebo nenhum tipo de
bolsa estudantil.

Municipio, de de

Assinatura



ANEXO IV - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu, , portador do RG e CPF

, residente na Rua/Av. , ne
complemento , venho por meio deste declarar que tenho disponibilidade de
tempo para atuar no Projeto Universidade Para Todos — UPT / UNEB, no(s) turno(s)

Municipio, de de

Assinatura



ANEXO V

BAREMA PARA AVALIACAO / CLASSIFICACAO DE DISCENTES
PARA MONITOR PEDAGOGICO

Candidato (a):
Departamento: Campus:

1. ANALISE DO CURRICULO

CRITERIOS / ATIVIDADES PONTUACAO | N° DE
POR PONTOS
MAXIMA OBTIDO
POR ITEM

Atividade de docéncia, na Educacdo Baésica: Ensino | 2,0
Fundamental/e ou Médio (01 ponto/semestre)

Participagcdo em projetos sociais como monitor ou | 2,0
colaborador (0,5 pontos/projeto)

ParticipagOes em acdes de extensdo como colaborador | 2,0
e/ou monitor (0,5 ponto/acéo)

Participacdo em eventos (congresso, seminério, | 3,0
simpdsio, etc.) como monitor ou colaborador. (0,5 por

evento)

Participacdo em comissdes prioritarias de colegiado ou | 1,0
Departamento.

TOTAL 10,00

2. ENTREVISTA

N° DE PONTOS

CRITERIOS MAXIMO | OBTIDO
Linguagem clara, correta e adequada ao contetdo. 2,0
Abordagem aprofundada das ideias sobre o Projeto UPT. 4,0

Conhecimento consistente sobre a politica de a¢Ges afirmativas. 2,0

Articulacdo entre as ideias apresentadas, permitindo a
configuracéo do seu todo. 2,0

TOTAL 10,0




