RETIFICACAO DO EDITAL N° 044/2018
Referente ao Aviso N° 070/2018, publicado no D.O.E. de 24/04/2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais e, em conformidade com as Leis Estaduais n° 8.352, de
02/09/2002, 12.209, de 20/04/2011, em seus Artigos 47 e 179 a 181 e Lei n° 6.677/1994,
em seus Artigos 252 e 253, inciso 1V, Decreto n® 15.805 de 30 de dezembro de 2014,
respectivamente, em conformidade com a Resolucdo COPE / SAEB n° 125/2018 e 27/2018,
constante dos processos de autorizagdo de n° 0603170292550 e n° 0603170191907, em
vista 0 seu carater emergencial, TORNA PUBLICO a ABERTURA das inscri¢bes para
Selecdo e Admissédo de Professor Substituto.

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1 A Selecdo Publica, objeto do presente Edital, destina-se ao preenchimento de 23 (vinte
e trés) vagas temporarias, conforme previsto no item 11, bem como das que vierem a
ocorrer dentro do prazo de validade da Selecéo, segundo as necessidades da Instituigéo,
observada a ordem rigorosa de classificagéo.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera constituido das seguintes etapas, nesta ordem:
e 12 Etapa: Entrevista;

e 22 Etapa: Aula Publica;

e 32 Etapa: Prova de Titulos.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo pelo prazo determinado de 024
(vinte e quatro) meses, com possibilidade de renovacéo por igual periodo, de acordo com as
necessidades do Departamento, devidamente justificadas, nos termos das Leis Estaduais n°
6.677/1994 e n° 8.352/2002, e do Decreto Estadual n° 8.112/2002.

2. DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR O CARGO

2.1 O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, serd
investido na fungdo temporéria se atender as seguintes exigéncias, no ato da contratacdo:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, nos termos do 8§ 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;



b) Apresentar documento comprobatorio de nacionalidade brasileira ou certificado de
naturalizacdo, documento oficial de identificacdo, e se estrangeiro, o visto de permanéncia,
com autorizacédo para trabalhar;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;

f) Estar em dia com os deveres do Servico Militar para os candidatos do sexo masculino;

g) Possuir idoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais,
atestados por certiddes negativas expedidas por Orgaos policiais e judiciais, estaduais e
federais;

h) N&o ter contra si decretacdo da suspensdo dos direitos politicos, em deciséo transitada
em julgado ou por érgdo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenagéo ou o
transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos ap0s o cumprimento da
pena;

i) Néo ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do 6rgao
profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 08
(oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

J) Certiddo negativa expedida pelo Conselho Profissional, quando houver.

I) N&o ter sido demitido do servico publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido
suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

m) Apresentar 0os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes
no item 9.5 deste Edital;

n) Cumprir as determinacdes deste Edital.

2.2 A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a
admissao da funcdo temporaria importara na perda do direito de contratacdo do candidato.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo de inscri¢do: 27/04/2018 a 04/05/2018

3.2 As inscricOes sdo reservadas a graduados em curso de nivel superior, com curso de Pos-
Graduacao.

3.3 As inscrigdes para a Sele¢cdo e Admissdo de Professor Substituto vinculam-se no
Departamento e na respectiva Area / Matéria / Componente Curricular no qual se inscreveu
constantes no item 11 desse Edital.

3.4 As inscrigdes na Selecdo Publica de que trata o presente Edital deverdo ser realizadas
EXCLUSIVAMENTE VIA INTERNET, através do site de Selecdo Publica
http://www.selecao.uneb.br/professorsubstituto2018.5, mediante o preenchimento da Ficha
de Inscricdo — cujo teor das informacgdes é de total responsabilidade do candidato — e o




pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), através de
boleto bancério.

3.5 Inexatiddo e/ou incorrecdo das informacg0Oes prestadas pelo candidato, no decorrer do
processo, determinardo de imediato o CANCELAMENTO de sua inscricio e a
ANULACAO de todos os atos antecedentes e/ou decorrentes, em qualquer época, ficando o
candidato, ainda, sujeito as penalidades previstas em lei.

3.6 Para efetivar a inscrigdo na Selecdo Publica, objeto desse Edital, o candidato devera:

a) Acessar a pagina http://www.selecao.uneb.br/professorsubstituto2018.5 e selecionar a
opcao inscricdo on line;

b) Preencher cuidadosamente a Ficha de Inscrigdo, observando as instru¢fes dadas na tela
do computador e no presente Edital,

c) Conferir, clicar em “confirmar inscricio”, em seguida, “imprimir ficha de
inscricao”. A impressdo da ficha de inscricdo é obrigatéria e a mesma deverd ser
apresentada no ato da entrega dos documentos;

d) Clicar em “imprimir boleto” para ter acesso ao boleto bancario, o qual também devera
ser impresso, para pagamento da taxa de inscricdo, preferencialmente, no Banco do Brasil.
3.7 Néo havera isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricao.

3.8 Em nenhuma hipdtese havera devolucdo da quantia paga a titulo de inscricdo, salvo em
caso de cancelamento da Selecdo Publica Docente por conveniéncia da Administracdo ou
motivo de forga maior.

3.9 E vedada a inscrigdo em mais de uma Area de Conhecimento / Matéria / Componente
Curricular, ocorrendo ficara validado o tltimo Requerimento de Inscri¢do pago.

3.10 N&o serdo aceitas as solicitaces de inscricbes que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.11 N&o serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile
(fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que néo as especificadas neste
Edital.

3.12 A UNEB ndo se responsabilizara por solicitagdes de Inscricdo via Internet nédo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.13 As inscricOes efetuadas somente serdo confirmadas ap6s a comprovagdo do pagamento
do valor da inscricdo.

3.14 Alem dos brasileiros ou naturalizados, poderdo participar da Selecdo, os estrangeiros
com visto de trabalho no Pais, nos termos da Emenda Constitucional n°® 11/1996.

3.15 Apos efetivar inscricdo pelo site da Selecdo o candidato devera apresentar 01 (uma)
copia dos documentos (ENCADERNADOS PREFERENCIALMENTE EM UM UNICO
VOLUME), autenticados em cartorio ou atestada a autenticidade pelo Servidor desta
Universidade, que serdo utilizadas na prova de titulos.




3.15.1 Os documentos devem ser entregues no local da prova até o dia 04/05/2018 ou via
SEDEX, com data de postagem até o dia 04/05/2018, para o Departamento no qual se
inscreveu.
3.152 A UNEB néo se responsabiliza pelo extravio ou atraso dos documentos
encaminhados via SEDEX.
3.15.3 A encadernacéo desses documentos deve obedecer a seguinte ordem:

a) Requerimento de Inscricao;

b) Diploma, Certificado de Graduacdo de duracdo plena ou Declaracdo de

Conclusdo de Curso, devidamente reconhecido;
c) Diploma, Declaracdo, Ata ou Certificado de Conclusdo de Curso de Poés-
Graduacao;

d) Historicos Escolares relativos a Graduacao e Pés-Graduacéo;

e) Carteira de Identidade e CPF,

f) Curriculum Lattes atualizado e devidamente comprovado;

g) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢éo;
3.15.4 Serdo aceitos como documentos de Pds-graduacdo para fins de pontuacdo na prova
de titulos, o titulo de Especialista, Mestre ou Doutor, reconhecido em Institui¢do
credenciada junto ao MEC, ou, na falta de Certificado ou Diploma de P6s-Graduacgdo Lato
Sensu ou Stricto Sensu apresentar Certiddo de Conclusdo de Curso de P6s-Graduacao Lato
Sensu ou Stricto Sensu, expedida pela Instituicdo onde o candidato cursou a Especializacéo,
0 Mestrado, ou 0 Doutorado.
3.15.5 Os Titulos académicos obtidos no exterior deverdo estar revalidados no Brasil na
forma da Legislacdo em vigor (Resolucdo CNE/CES n° 1/2001, Resolucdo CNE/CP n°
1/2002 e art. 48 da Lei Federal n° 9.394/96).
3.16 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos ap0s o ato de inscricdo, salvo
documentos postados 3.15.1.
3.17 Nos casos das inscri¢des realizadas através de procuracdo, podera ser uma procuragdo
simples, sem a necessidade de reconhecimento de firma, devendo estar acompanhada de
copia e original do documento de identificacdo do candidato e do procurador. O candidato
que tiver seu pedido de inscricdo efetivado por procuracdo assumiré as responsabilidades.
3.18 A inscri¢des serdo homologadas pelos Departamentos e encaminhadas a Pré-Reitoria
de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PGDP).
3.19 O Resultado da homologacéo das inscrigdes sera divulgada no site da Selecéo Publica,
sendo de inteira responsabilidade do candidato acompanhar essa publicagéo.
3.20 O ato da inscricdo gera a presuncdo absoluta de que o candidato conhece as exigéncias
do presente Edital e de que se tornam aceitas as condi¢fes da Selecéo.
3.21 A inexatiddo das declaragdes, a incompletude de documentacdo, as irregularidades em
documentos ou outras de qualquer natureza que nao atendem as exigéncias deste Edital,
ocorridas em qualquer fase do processo, eliminardo o candidato da Selecdo ou, se
identificadas posteriormente, impedirdo a sua contratagdo, anulando-se todos os atos e
efeitos de correntes da sua inscricao.



4 REALIZACAO DA SELECAO

4.1 A selecdo dos docentes sera realizada no periodo de 21 a 25/05/2018, exclusivamente

no Departamento no qual se inscreveu.

4.2 As datas e horarios das respectivas etapas serdo informados pelo Departamento no qual

se inscreveu, via e-mail fornecido na ficha de inscricdo, mural ou site do préprio

Departamento.

4.3 Sera sumariamente excluido da Selecéo Publica o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das etapas;

b) ndo cumprir os horérios estabelecidos para a realizacdo das etapas ou do sorteio de
ponto para aula publica, ou;

c) obtiver média final inferior a 7,0 (sete).

4.4 O candidato que ndo comparecer ao sorteio serd automaticamente eliminado do

processo.

45A lista dos pontos da Aula Publica serd disponibilizada no dia 04/05/2018 no site

http://www.selecao.uneb.br/professorsubstituto2018.5

4.6 Para realizacdo da entrevista, bem como, da aula publica, o candidato devera portar o

documento oficial de identidade informado no Requerimento de Inscri¢do, que sera exigido

e examinado pela Banca Examinadora. O referido documento de identificagdo deve conter

a impressdo digital do portador, apresentar fotografia recente e que permita identifica-lo

claramente, estar em bom estado de conservacdo, sem rasuras ou adulteracdes e estar no

prazo de validade, se for o caso.

4.7 Para efeito de avaliagdo das provas, serdo utilizados instrumentos proprios

(BAREMAS) constantes da Resolugdo n°® 969/2013 do CONSU, que é parte integrante do

presente Edital e encontra-se disponivel no site da Selecdo Publica Docente.

5 DAS ETAPAS

5.1 Entrevista:
Cada candidato sera entrevistado pela Banca Examinadora que atribuira uma nota
correspondente de O (zero) a 10 (dez) a partir do instrumento especifico de avaliacdo
(barema) em anexo.

5.2 Aula Publica:

A aula publica versara sobre assunto sorteado, logo ao término da entrevista, dentre uma
relacdo de 05 (cinco) pontos, com abrangéncia da Area / Matéria / Componente(s)
Curricular(es) em exame. A mesma sera realizada em sessdo publica, com a presenca de
todos 0os membros da Banca Examinadora, respeitando-se o intervalo de, no minimo, 24
(vinte e quatro) horas ap0s o horéario do referido sorteio. Sera atribuida uma nota de 0 (zero)
a 10 (dez) a partir do instrumento especifico de avaliacdo (barema) em anexo.


http://www.selecao.uneb.br/professorsubstituto2018.5

5.2.1 A aula publica terd a duracdo de 40 (quarenta) e 50 (cinquenta) minutos.

5.2.2 Cada candidato entregard a Banca Examinadora, antes da realizacdo da aula publica, o
Plano de Aula correspondente ao ponto sorteado em 03 (trés) vias.
5.2.3 O material necessario para a aula publica sera de responsabilidade do candidato.

5.3 Prova de Titulos: a Banca Examinadora fara o célculo da nota de O (zero) a 10 (dez)
a partir do instrumento especifico de avaliacdo (barema) em anexo, em que serdo
consideradas a formacdo académica, produgdo técnica/cientifica e a experiéncia
profissional de cada candidato-.

6 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS:

6.1 Para lograr aprovacdo, o candidato tera que alcancar nota final igual ou superior a 7,00
(sete).
6.2 A Nota Final do Candidato (NFC) corresponderd a média aritmética ponderada das
notas relativas a Entrevista (ENT), com peso 01 (um), a Aula Publica (NAP), com peso 06
(seis) e a Prova de Titulos (NPT), com peso 03 (trés), e serd calculada utilizando-se a
seguinte férmula:
(ENT x1) + (NAP x 6) + (NPT x3)

10

NFC =

7 DA DIVULGACAO DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS FINAIS

A UNEB publicara o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, no Diario Oficial
do Estado da Bahia, bem como no endereco
http://www.selecao.uneb.br/professorsubstituto2018.5, contendo a relacdo dos candidatos
classificados em ordem decrescente de pontuagéo final.

8 DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera interpor recurso, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apos a
homologacéo dos resultados finais devidamente fundamentados, indicando com preciséo os
pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido a presidéncia do Conselho de
Departamento local e protocolado na Secretaria do Departamento, conforme prazo
estabelecido no anexo | deste Edital, ndo podendo incidir sobre aspectos de mérito da aula
publica, conforme condigBes estabelecidas no Art. 6° Paragrafo Unico da Resolucdo n°
969/2013 do CONSU, no endereco http://www.selecao.uneb.br/professorsubstituto2018.5.
8.2 Ndo sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletrénico.

8.3 Recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.




8.4 O resultado dos recursos estara a disposicao dos interessados no Departamento onde o
candidato prestou selecdo em até 15 dias, apds ingresso com o recurso.

9 DA VALIDADE DA SELECAO

O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 24 (vinte e quatro) meses,
contado da data da homologacéo, podendo antes de esgotado esse prazo, ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da administracdo, por ato expresso do Reitor da
UNEB.

10 DA CONVOCACAO

10.1 O candidato aprovado e classificado serd convocado dentro dos limites das vagas
previstas no item 11 deste Edital, através de publicacdo no Diario Oficial do Estado.

10.2 A designacdo do candidato sera publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia, sendo
de inteira responsabilidade do mesmo 0 acompanhamento das publicaces.

10.3 Publicado o Ato de designacdo, o candidato deverd tomar posse no prazo de
15(quinze) dias.

10.4 No ato da contratacdo o candidato aprovado devera apresentar 0s seguintes
documentos e exames:

10.4.1 Relagéo de documentos:

a) 01 foto 3X4;

b) Carteira de Identidade;

c) CPF;

d) Titulo de Eleitor com Gltimo comprovante de votacao;

e) Certiddo de Antecedentes Criminais (original);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Carteira de Trabalho (frente e verso da pagina com a foto);

h) Certificado de Reservista (frente e verso);

i) PIS ou PASEP (Cartéo de inscri¢do ou documento que conste o nimero do mesmo);

j) Diploma e Histdrico Escolar (correspondente ao cargo a ser exercido);

I) Atestado de Vacinacdo e Certiddo de Nascimento dos Filhos até 05 anos e certidao de
nascimento ou identidade para os de idade superior a 05 (cinco) anos;

m) Extrato da Conta Bancéria ou documento expedido pelo Banco do Brasil com os
numeros da Agéncia e da Conta Corrente;

n) Comprovante de Residéncia (Agua, Luz ou Telefone);

0) Declaracdo da Prefeitura ou orgdo responsavel pela linha urbana que circula no
municipio informando o valor da tarifa (so para interior);

p) Caso possua outro vinculo (Municipal, Estadual ou Federal) o candidato devera entregar
declaracdo informando carga horéria discriminada em dias e horas, em papel timbrado,
assinado e carimbado pelo Diretor ou responsavel do Setor;



10.4.2 Exames Pré-admissionais

a) Hemograma; Validade 03 meses;

b) Glicemia; Validade 03 meses;

c) Sumario de urina, Validade 03 meses;

d) Parasitologico de fezes, Validade 03 meses;
e) Laudo de acuidade visual, com ou sem correcdo, emitido por médico Oftalmologista,
assinado e com carimbo contendo 0 CRM;
f) Raio X do Toérax (PA) com laudo; Validade 06 meses;
) Eletrocardiograma (para candidatos com idade a partir de 40 anos), Validade 06 meses;
h) PSA de prostata (para homens com idade a partir de 40 anos);

1) Mamografia (para mulheres com idade a partir de 40 anos);

J) Videolaringoscopia, Validade 06 meses;

k) Audiometria Vocal e Tonal, Validade 06 meses.

I) Atestado de Saude Ocupacional, expedido pelo médico do trabalho.
Apos realizacdo dos exames, acima descritos, o candidato devera comparecer na
Subgeréncia de Recrutamento da UNEB, Av. Ulysses Guimaraes, n° 3276, Edificio CAB
Business, Sussuarana, nesta Capital, no horario das 08h as 11h e das 13h as 16h para os
procedimentos admissionais.

11 DAS VAGAS

11.1 As vagas ofertadas neste Processo Seletivo Simplificado serdo distribuidas por Area /

Matéria / Componente Curricular correspondente aos Departamentos, conforme
quantitativo indicado na tabela seguinte:
AREA / MATERIA/ REGIME DE FORI\/JA(;AO
DEPARTAMENTO COMPONENTE VAGA(S) TRABALHO ACADEMICA/
CURRICULAR EXIGENCIAS
Licenciatura em
Educacdo, Campus | Referencjai_s Tg?ric_os Ciénf;igs
Salvador ’ ’ Metodc_)loglcos de~ Clent_:las 01 40h Bllologlcas _com
Naturais na Educacéo Infantil e Pos-Graduagéo
no Ensino Fundamental em Educacdo ou
areas afins.
Graduacdo na area
de Computacdo e
Informética:
Ciéncias da
Ciéncias Exatas e da | Analise de Sistemas / Arquitetura Computacéo,
Terra, Campus II, de Computadores / Linguagem 01 40h Sistemas de
Alagoinhas de Programac&o / Informatica Informacao,

Engenharia de
Computagdo, com
P6s-Graduagdo na
area.




Ciéncias Humanas,

Pratica Pedagdgica e Estagio

Graduacgéo em
Letras com Pés-

Campus V1, Caetité Curricular  Supervisionado em 01 40h Graduacio na area
Letras . .
ou areas afins.
Curriculo e Interculturalidade/ Graduagdo em
Sistema de Ensino e Gestdo Pedagogia com
Escolar 01 40h P6s-Graduacgédo
Indigena/Fundamentos da em Educagao ou
Educacéo Escolar Indigena. Areas
Educagdo, - Campus Fundamentos Sécio —
VIII, Paulo Afonso. L Graduacdo em
Antropologicos / Ciéncias Sociais
Estado Nacional e Povos -
In_dlge_nas / 01 40h Historia com Pos-
Historia e Cultura dos Povos x
. ; ; Graduacdo em
Indigenas nos diferentes biomas s
do Historia ou _
Brasil Antropologia
Graduado, com
Pos-Graduagéo
Lato ou Stricto
Ciéncias Humanas e Sociais Sensu na area
01 40h especificada.
Educacéo, Campus X, ¥ -
Teixeira de Freitas icenciado com
Pds-Graduacéo
Lato ou Stricto
x . Sensu em
Educacdo Intercultural Indigena 01 40h Educacio em
gualquer uma das
diferentes areas do
conhecimento.
Graduado em
Matematica Béasica / Matematica Xc?rtr?m?;'src;’éo
Educacio. Camous Aplicada/ Matemética Financeira elou En (fnharia
¢a0, P / Fundamentos de Estatistica / 01 40h g ’
XI1, Guanambi - N com
Estatisticas das Organizacdes / o
- . Especializagdo na
Pesquisa Operacional . .
area ou areas
afins.
Graduacao em
Licenciatura em
Educacdo, Campus Lingua Inglesa
X1V, Conceicdo do | Lingua Inglesa e Literaturas 01 40h com

Coité

Especializagdo em
Lingua Inglesa ou
Licenciaturas




Fundamentos de Administracdo

Graduacgéo em
Administracdo
com

Financeira /  Administragdo 01 40h o
. . - Especializagdo em
A Financeira Orcamentaria C x
Ciéncias Humanas e Administracéo
Tecnologias, Campus Financeira.
XVI, Irecé Graduacgéo em
Administracdo de Materiais / Administragao
Administracdo de Producdo 01 40h com
Especializagdo na
area
Graduacdo em
Agéncia de Viagens e Turismo / Turismo ou em
Sistemas de Transportes Turismo e
Turisticos / Gestdo Hoteleira e 01 40h Hotelaria com
Meios de Hospedagens / Gestdo Pos-Graduagdo na
de Eventos e Turismo. area ou éareas
afins.
Gestédo de Negdbcios e Graglua(;ao em
. e Turismo ou em
Empreendimentos Turisticos / Turi
. ~ urismo e
Sistemas de Informacdo do 01 40h Hotelaria com
Turismo / Marketing Turistico e , duacs
Publicidade ~ /  Estagio POs-Graduagdo na
. area ou éareas
Supervisionado .
afins.
Graduacao em
e - i Pedagogia ou em
Ciéncias Humanas e gLaté$3iZfodna§dooglca/EStaglO 01 40h Letras com Pos-
Tecnologias, XVIII P Graduaggo na area
Eundpolis ou afins.
P Graduacao em
. . . Psicologia  com
Psicologia Organizacional 01 20h P6s-Graduacio
em areas afins.
Graduacao em
Estudos Linguisticos Letras com Pods-
Contemporaneos/Diversidade 01 40h Graduacao em
Linguistica Lingua
Portuguesa.
Graduacéo em
Historiografia / Historia do Brasil Historia com Pés-
; 01 40h x .
Republicano Graduacéo na area
ou areas afins.
Pesquisa Histérica: Fontes e Graduggao em
. ~ . Historia com Poés-
Teorias  / Introducéo a 01 40h x .
e Graduacéo na area
Metodologia Cientifica . .
ou em areas afins.
Ciéncias Humanas e | Cooperativismo e Associativismo Graduacgéo em
Tecnologias, Campus |/ Estagio  Supervisionado / 01 40h Engenharia

XXII, Euclides da

Construgdes Rurais e Ambiéncia

Agrondmica com




Cunha

/
Avaliacdo e Pericia de Imoveis
Rurais / Agroecologia/ TCC

Mestrado na area
de Extensdo Rural
ou em areas afins.

Graduacgéo em

Assessoria  em Jornalismo /
Estagio  Supervisionado em
Jornalismo

Zootecnia Geral / Suinocultura e Engenharia
Avicultura / Forragicultura / Agrondmica,
Caprino/Ovinocultura e 01 40h Veterindria com
Bovinocultura / Piscicultura / Mestrado em
Anatomia e Fisiologia Animal Agronomia ou em
areas afins.
Letras / Lingua e Cultura Latinas
/ Lingua e Literaturas Latinas /
Constituicado das Linguas Graduacdo em
Romanicas / Formagdo Historica Letras e Mestrado
g A 01 40h .
das Linguas Roméanicas / na area de Letras
Constituicdo Historica do ou em areas afins
Portugués Brasileiro / Critica
Textual: Edi¢Oes e Estudos
Pedagogia / PPP-Pesquisa e Graduacao em
Prética Pedagdgica / 01 40h Pedagogia com
Aprendizagem da Leitura e da Pos-Graduagdo na
A Escrita / Educagdo Inclusiva area ou area afim
Ciencias Humanas e Comunicagdo Social / Redacdo
Tecnologias, Campus nieag : ¢ Graduagdo  em
Jornalistica 1ll / Jornalismo on- LA
XXII1, SEABRA. . . . Comunicagao
line / Jornalismo em Multimeios / . .
01 40h Social com Pds-

Graduacdo na area
ou area afim

12 CONDICOES E REQUISITOS

12.1 Podem inscrever-se candidatos com formacdo académica exigida conforme quadro de
vagas cujo Diploma seja expedido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida,
conforme prevé a legislagdo em vigor, e em consonancia com as demais exigéncias do

Conselho Nacional de Educacdo (Resolu¢cdo CNE/CES n° 1/2001).

13. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

13.1 A remuneracdo inicial é de R$ 3.455,08 (trés mil, quatrocentos e cinquenta e cinco
reais e oito centavos), que corresponde a mesma do Professor Auxiliar, nivel A, em
regime de 40 horas;

13.2 A remuneracdo inicial é de R$ 1.727,54 (hum mil, setecentos e vinte e sete reais e
cinquenta e quatro centavos), que corresponde a mesma do Professor Auxiliar, nivel A,
em regime de 20 horas;




13.3 Sobre a remuneracéo inicial podera ser concedido o incentivo de pos-graduacdo ao
docente que apresentar certificado/diploma nas seguintes hipoteses: Especializacéo
(20%), Mestrado (40%), Doutorado (60%);

13.4 O incentivo de pds-graduacdo, de que trata o item anterior, devera ser requerido pelo
docente ap6s o inicio de suas atividades, e os efeitos financeiros passardo a vigorar
mediante publicacdo de portaria em Diario Oficial,

13.5 Obedecida a rigorosa ordem de classificacdo e limitada ao numero de vagas, 0s
candidatos serdo convocados para assinatura do Contrato e designados para a Area de
Conhecimento / Matéria / Componente Curricular ao qual concorreram, sem prejuizo de
poderem ser designados para lecionar Componentes Curriculares afins, de acordo com o
planejamento e as necessidades do Departamento, inclusive para assumir disciplinas de
docentes que se afastarem para cursos de pos-graduacdo, ou curso de férias para
completar a carga horaria minima em horas-aula exigida, observando o respectivo
regime de trabalho, a critério exclusivo da Universidade;

13.6 Sera promovido um cadastro de reserva, dentre os candidatos classificados e nao
convocados no Processo Seletivo Simplificado. Estes poderdo ser convocados a qualquer
momento, visando suprir possiveis necessidades do Departamento;

13.7 O candidato aprovado e nomeado podera ser designado para trabalhar em qualquer
turno (matutino, vespertino ou noturno), de acordo com as necessidades da Instituicéo,
obedecido a jornada de trabalho.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Universidade
reserva-se o direito de proceder as convocacdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria observando o
namero de vagas existentes;
14.2. As notas deverdo ser apresentadas com duas casas decimais (precisdo de centésimos),
para tal, se o terceiro decimal for igual ou superior a 05 (cinco), converte-se 0 segundo
decimal para a unidade imediatamente superior, e se for inferior a 05 (cinco) seré
desprezado;
14.3. O acompanhamento das publicacOes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é
de responsabilidade exclusiva do candidato;
14.4 Em caso de empate na classificacdo serdo utilizados os seguintes critérios na ordem de
prioridade estabelecida a seguir:

a) Maior média na aula publica;

b) Maior média na entrevista;

¢) Maior ponto na Prova de Titulos;

d) Maior grau na titulagéo, excluida a titulagcdo excedente;



14.5. Néo serdo prestadas por telefone, informacdes relativas a situacdo do candidato no
Processo Seletivo Simplificado;

14.6. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocagdes,
avisos, resultados e homologacao serdo publicados na Imprensa Oficial (Diério Oficial do
Estado da Bahia);

14.7. Né&o sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatorio de classificagcdo
no Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do
Diério Oficial do Estado da Bahia;

14.8. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado;

14.9. A Universidade ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) e-mail ndo recebido;

14.10. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizagdo ou correcdo dos dados de
endereco, apds a realizacdo das provas, o candidato devera solicitar a Universidade a
devida atualizacao;

14.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Universidade e, no que couber no que tange
a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado;

14.12. As despesas relativas a participacao nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital correrdo por conta dos préprios candidatos;

14.13. A Universidade ndo se responsabilizara por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros impressos referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 24 de abril de 2018.

José Bites de Carvalho
Reitor



ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA PERIODO
Inscricdes 27/04/2018 a 04/05/2018
Publicacdo dos Pontos 04/05/2018
Homologacao das inscri¢des 16/05/2018
Realizacdo da Selecéo 21/05/2018 a 25/05/2018
Publicacdo dos Resultados Finais 08/06/2018
Periodo para recursos 11 e 12/06/2018
Resultado final apos recurso 15/06/2018

ANEXO Il - BAREMA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

A Banca Examinadora devera elaborar o roteiro para entrevista do candidato de modo que
possam ser considerados, para efeito de avaliacdo, os critérios constantes do presente

BAREMA.
) ) PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO VST T —

01. Experiéncia profissional (breve narrativa) 2,0
02. Disponibilidade e compromisso 2,0
03. Seguranca e postura 2,0
04. Articulacéo entre as ideias e expressao oral 2,0
05. Clareza e objetividade 2,0

TOTAL 10,0

ANEXO Ill - BAREMA DE AVALIACAO DA AULA PUBLICA

A aula publica tem como objetivo verificar conhecimentos sobre o tema sorteado além do

desempenho didatico-pedagdgico do candidato.

) _ PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIACAO :
MAXIMA | OBTIDA
Plano de aula (até 2,0 pontos) - -
01. Objetivos: clareza, coeréncia e adequacao ao tema 0,5
02. Contetdo: enfoque, atualidade e relevancia 0,5
03. Metodologia: adequacéo, inovacao e criatividade 0,5




04. Referéncias: atualidade, consisténcia e pertinéncia 0,5
Aula ministrada (até 8,0 pontos) - -

05. Seguranca, dominio, relevancia e profundidade do conteudo 2,0
06. Linguagem: adequacéo, fluéncia e expresséo oral 2,0
07. Articulacéo entre as ideias apresentadas 1,0
08. Objetividade e organizagdo 1,0
09. Conformidade ao Plano de Aula apresentado 1,0
10. Uso adequado de recursos didaticos 1,0

TOTAL 10,0

ANEXO IV - BAREMA DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

SECAO | - FORMACAO ACADEMICA (méaximo de 40 pontos)

X A PONTUACAO
DISERIAINAGAD Cho/lﬁ;(IIISfE%QR POR TITULO OBTIDA
Doutorado - — _
Na area sob Concurso 2 14,0
Em area correlata 2 11,0
Em outra area 1 8,0
Mestrado - _ _
Na area sob Concurso 2 10,0
Em area correlata 2 8,0
Em outra area 1 6,0
Especializacéo - - _
Na area sob Concurso 2 8,0
Em area correlata 2 6,0
Em outra area 1 4,0
Aperfeicoamento 3 B B
(minimo de 180 horas)
Na area sob Concurso 2 2,0
Em area correlata 2 15
Em outra area 1 1,0
Graduacéo - - _
Na area sob Concurso 2 8,0
Em érea correlata 2 6,0
Em outra area 1 4,0




Complementar - - -

Proficiéncia em Lingua Estrangeira 5 2,0
Estagio de Cooperacgdo Técnica ou Cientifica em
Instituicdo de Ensino ou Pesquisa na area (minimo 5 15

de 01 semestre)

Participagdo em curso de Curta Duragdo ou de
Extensdo Universitaria, relacionados a area de 5 1,0
concurso (minimo de 30 horas)

SUBTOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA SECAOQ |

PONTOS APROVEITADOS (considerar até 0 maximo de 40 pontos)

SECAO 11 - PRODUCAO TECNICA / CIENTIFICA (méaximo de 30 pontos)

DISCRIMINACAO MAXIMO A RO An
CONSIDERAR | POR TITULO | OBTIDA

Livro publicado com Conselho Editorial 5 40
Capitulo de livro publicado por Editora com 5 20
Conselho Editorial :
Artigo completo publicado em periddico indexado 5 20
(nos Gltimos cinco anos) ’
Artigo completo publicado em periddico ndo
. " i 5 1,0
indexado (nos Ultimos cinco anos)
Organizacg&o de obra publicada com Conselho

o0 5 1,0
Editorial
Trabalho completo inédito publicado em anais de
evento com Conselho Editorial (nos Gltimos cinco 5 2,0
anos)
Tradugdo publicada de livro 5 2,0
Tradugéo publicada de capitulos de livros ou 5 05
artigos (nos ultimos cinco anos) ’
Ensaio ou Resenha publicado em periodico
. A . 5 1,0
indexado (nos Gltimos cinco anos)
Texto em jornal ou revista/magazine (nos ultimos 5 05
cinco anos) ’
Apresentacdo de trabalho inedito na forma de
painel ou comunicacédo oral em Eventos 5 0,5
Cientificos (nos ultimos cinco anos)
Conferéncia ou Palestra em eventos cientificos 5 10
internacionais ou nacionais '
Conferéncia ou Palestra em eventos cientificos 5 05
regionais ou locais ’
Software (computacional, multimidia) com

. 5 4,0
registro/patente
Software (computacional, multimidia) sem

. 5 15
registro/patente
Produto tecnoldgico com registro/patente 5 2,0




Produto tecnolégico sem registro/patente 5 0,5
Trabalhos técnicos (assessoria, consultoria,

8 ) P 5 1,0
parecer, elaboracdo de projeto, relatério técnico)
Editoracdo (livro, anais, catalogo, coletanea, 5 10
enciclopédia, periodico) ’
Cartas ou mapas 5 1,0
Trabalhos técnicos (assessoria, consultoria,

8 ) P 5 1,0
parecer, elaboracdo de projeto, relatério técnico)
Desenvolvimento de material didatico ou 5 10
instrucional (nos ultimos cinco anos) ’
Obras de artes visuais (cinema, desenho, escultura,
fotografia, gravura, instalacdo, pintura, televisdo, 5 2,0
video)

SUBTOTAL DE PONTOS NA SECAQ II

PONTOS APROVEITADOS (considerar até 0 maximo de 30 pontos)

SECAO 111 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (méximo de 30 pontos)

DISCRIMINACAO MAXIMO A PONTUAGRC
CONSIDERAR |PORTITULO |OBTIDA
Docéncia em Pos Stricto Sensu (minimo de 60 h) - - -
Na érea ou correlata S5 3,0
Em outra area S5 2,5
Docéncia em Cursos Lato Sensu (minimo de 60 h) - - —
Na area ou correlata 5 2,5
Em outra area S5 2,0
Docéncia em Cursos de Graduagdo (minimo de 60 h) - - —
Na area ou correlata 5 2,0
Em outra area 1,5
Docéncia no Ensino Basico (minimo de 01 ano) - - -
Em espacos formais 15
Em espacos ndo formais 1,0
Orientacéo ao Estudante - - -
Tese Doutoramento ou Dissertacdo de Mestrado 2,5
Monografia de Especializacdo ou TCC 1,5
Participacdo em Congressos, Seminarios, Coléquios ou 3 : B
Simpésios (minimo de 30 h)
Como Coordenador / Organizador / Moderador 2,0
Como Participante 1,0




Atividades em Projetos de Pesquisa - -
Na condicdo de coordenador ou lider de grupo 5 2,5
Na condicdo de membro da equipe executora 5 1
Como bolsista na graduacao (minimo de 01 ano) 5 0,5
Atividades em Projetos de Extensao - -
Na condicdo de coordenador 5 25
Na condicao de docente ou membro da equipe executora
(minimo de 06 meses) > 15
Participacdo em Bancas ou Comissdes - -
Defesa de tese / dissertacdo / monografia 5 1,5
Concurso publico ou sele¢do para 0 magistério superior S5 1,5
Comissdes académicas (estagio, TCC entre outras) S5 1,5
Atividades administrativas (minimo de 06 meses) - -
Cargos de direcio ou coordenacéo académica S5 1,5
Cargos de direcdo ou coordenacio técnica S5 1,5
SUBTOTAL DE PONTOS NA SECAO 111
PONTOS APROVEITADOS (considerar até 0 maximo de 30 pontos)

ENDERECO E CONTATOS DOS DEPARTAMENTOS DA UNEB

DEPARTAMENTO

CONTATO

ENDERECO

Educacdo, Campus I, Salvador

(71)3117-2338

Rua Silveira Martins, 2555,
Cabula. Salvador/BA
CEP: 41.150-000

Ciéncias Exatas e Tecnologias,
Campus Il, Alagoinhas

(75) 3422-2102

Rodovia Alagoinhas/Salvador,
BR 110, Km 03.
Alagoinhas/BA
CEP: 48.000-00

Ciéncias Humanas, Campus VI,
Caetité

(77) 3454-2021/1762

Av. Contorno, s/n
Caetité/BA
CEP: 46.400-000

Educacéo, Campus VIII, Paulo
Afonso.

(75) 3281-6585/4624

Rua do Gongorra, 503
Paulo Afonso/BA
CEP: 48.600-000

Educacdo, Campus X, Teixeira
de Freitas

(73) 3291-5392/8455/8300

Avenida Kaikan, s/n, Kaikan
Teixeira de Freitas/BA
CEP: 45.992-255

Educacédo, Campus XII,
Guanambi

(77)3451-1535/3021/7776

Loteamento  Ipanema, s/n,
Ipanema

Guanambi/BA

CEP: 46.430-000

Educacdo, Campus XIV,
Conceicdo do Coité

(75)3262-1077/1075

Av. Luis Eduardo Magalhaes,
988, Jaqueira




Conceicdo do Coité
CEP: 48.730-000

Ciéncias Humanas e
Tecnologias, Campus X VI,
Irecé

(74)3641-8108/3503/3486

Rua Tiradentes, 54, Arnobio
Batista

Irecé/BA

44.,900-000

Ciéncias Humanas e
Tecnologias, XVIII, Eunépolis

(73)3261-4065/3281

Praga Centauro, 305, Centauro
Eunépolis/BA
CEP: 45.820-000

Ciéncias Humanas e
Tecnologias, Campus XXII,
Euclides da Cunha

(75) 3271-2346/2416/3227

Rua Enock Canario de Aradjo,
s/n, Jeremias
Euclides da Cunha/BA

Ciéncias Humanas e
Tecnologias, Campus XXIII,
Seabra

(75)3331-2285/2222/2256

Rua Padre Justiano Costa, s/n,
Boa Vista

Seabra/BA

CEP: 46.900-000




