EDITAL n° 090/2016
Referente ao Aviso N° 121/2016, publicado no D.O.E. de 01/09/2016.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA (UNEB), no uso de suas atribuigdes
legais, regimentais, ¢ de acordo com o art. 3° inciso IV do Regimento Geral da UNEB,
homologado pelo Decreto n° 13.664/2012, publicado no Didrio Oficial do Estado, edicao de
08/02/2012, combinada com a Lei Estadual n° 11.473/09, torna publico a abertura das inscri¢des
para Selecdo Publica Simplificada para Contratacdo por tempo determinado - pessoa fisica, sem
vinculo empregaticio de Professores Formadores e Monitores, que irdo compor o quadro de
Formadores e Monitores do Programa TOPA — Todos Pela Alfabetizacdo, objeto do Contrato n°
01/2016, celebrado entre a Secretaria da Educagao do Estado da Bahia e a UNEB, tendo como sede
o Departamento de Ciéncias Humanas (DCH), Campus III, em Juazeiro/BA:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

A UNEB, enquanto Unidade Formadora do Programa TOPA — Todos Pela Alfabetizagdo, segundo
clausulas do Contrato n® 01/2016, objetiva 02 (duas) etapas de formagdo, sendo a 1* Formagao
Inicial de 24 horas para bolsistas alfabetizadores, alfabetizadores-coordenadores de turma e
tradutores intérpretes de LIBRAS e a 2* Formagdo in loco para bolsistas alfabetizadores,
alfabetizadores-coordenadores de turma e tradutores intérpretes de LIBRAS, em 07 (sete) Nucleos
Regionais de Educacdo (NRE), a saber: NREO4 - SERRINHA, NRE 10 — JUAZEIRO, NRE 1 —
BARREIRAS, NRE16 — JACOBINA, NRE 24 — PAULO AFONSO, NRE 25 — SENHOR DO
BONFIM e NRE 26 — SALVADOR.

2. DOS CARGOS/FUNCOES:

Os selecionados se destinardo unicamente a composi¢ao de um quadro de professores formadores e
monitores disponiveis a convoca¢do da Coordenacdo do TOPA/UNEB, para prestarem os servigos
de formagao e monitoria, qualificados no item 4 deste Edital, conforme a disponibilidade de cada
um em face do calendario e da distribui¢do das formacgdes nos municipios abrangidos pelo
TOPA/UNEB (9? etapa).

3. DOS REQUISITOS:

Poderao se inscrever para o processo de selecio de Formadores, professores da UNEB, inclusive
os professores substitutos, aposentados e aqueles que estdo em estdgio probatorio, desde que
licenciados em qualquer area de ensino da Educagdo Fundamental, com experiéncia comprovada
em Alfabetizacdo de Jovens e Adultos. E para Monitores, discentes da UNEB/DCH, curso de
Comunica¢do Social — Jornalismo, Pedagogia, nucleo de EJA e curso de Pedagogia nos demais
Departamentos da UNEB por NRE de abrangéncia, cujas atividades sdo especificas para essas areas.

4. DOS PRODUTOS DOS PROFESSORES/FORMADORES:

a) Participar de reunides convocadas pela Coordenagao Geral e Pedagdgica do TOPA/UNEB;

b) Realizar o Planejamento da Formagdo Inicial e Continuada, e entregar a Coordenagdo do
Programa TOPA/UNEB, conforme orientagdes e prazos estabelecidos pela equipe.

¢) Realizar, quando convocados e de acordo com a designacio da coordenagdo do
TOPA/UNEB, a Formagao Inicial de 24 horas e a formag¢do de 16h in loco para
alfabetizadores, alfabetizadores-coordenadores de turma e tradutores intérpretes de
LIBRAS, nos NRE's ¢ in loco, nas sedes de municipios parceiros, conforme planejamento
da Coordenacao.

d) Elaborar Relatério da Formagdo em cada etapa/turma da qual participar, conforme
orientagdes e prazos definidos pela equipe de Coordenagdo do Programa TOPA/UNEB,
contendo registros necessarios: fotograficos, folhas de frequéncia, fichas de avaliagdo e
registro reflexivo das acdes e dados das avaliagdes feitas pelos participantes, para compor



os relatorios finais a serem encaminhados a Secretaria de Educagdo do Estado da Bahia

(SEQ).
5. DOS PRODUTOS DOS MONITORES:

5.1. PEDAGOGIA:
a) Sistematizar os dados pedagdgicos do Programa TOPA, a exemplo de fichas e relatorios, para
analises e producao de material para divulgagao;
b) Realizar visita de campo a algumas experiéncias de alfabetizacdo em comunidades singulares,
para levantar dados sobre a experiéncia realizada;
c) Desenvolver atividades demandadas pelo Programa com participagdo continua para realizagdo
de agoes inerentes aos objetivos, durante todo o periodo de sua execugao.

5.2. COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO:
a) Realizar noticias, reportagens, entrevistas, videos, imagens sobre as acdes da nona etapa do
Topa;
b) Divulgar as acdes do TOPA nos meios de comunicacdo através de um trabalho de assessoria de
comunicagdo, em veiculos como jornais, revistas, radio, televisao e internet;
¢) Documentar através das tecnologias disponiveis as formag¢des do TOPA;
d) Alimentar a pagina da UNEB com informacgdes relativas a nona etapa do TOPA.

6. DO QUANTITATIVO DE VAGAS:

¢ PARA FORMADORES: Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas, todas como cadastro reserva, e
serdo convocados para as atividades, de acordo com a demanda de turmas, visando atender
aproximadamente 40 (quarenta) turmas que estdo na abrangéncia da UNEB enquanto
Unidade Formadora do TOPA 2016.

A admissdo do Professor Formador sera pelo prazo contratual de 04 (quatro) meses, para
desenvolver as atividades descritas neste Edital, com inicio imediato apds o resultado previsto
para 15 de setembro de 2016.

e PARA MONITORES: Serdo ofertadas 02 (duas) vagas para alunos do curso de Pedagogia,
Nucleo de EJA, do DCH III/UNEB, 01 (uma) vaga para alunos do curso de Pedagogia/UNEB,
por NRE de abrangéncia da Unidade Formadora (SERRINHA, BARREIRAS, JACOBINA,
PAULO AFONSO, SENHOR DO BONFIM ¢ SALVADOR) e 01 (uma) vaga para aluno do
curso de Comunicacdo Social — Jornalismo, do DCH III/UNEB.

7. DAS INSCRICOES:
7.1. Os candidatos as referidas vagas deverdo realizar inscrigoes, exclusivamente via e-mail:

topaunebjuazeiro@gmail.com, anexando a ficha de inscri¢do e copias de documentos, nos dias 12 e 13
de setembro de 2016.

8. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS:

a) Ficha de inscri¢do preenchida (Anexo I).

b) Declaragdo de disponibilidade para atuar no Programa (Anexo II).

c) Copia legivel do RG e CPF.

d) Extrato bancario da conta corrente, contendo cabecalho legivel dos dados Bancarios
(contendo: nome do correntista, Banco, Agéncia e conta).

e) Copia legivel do comprovante de residéncia.

f) Copia do PIS/PASEP.

g) Copia do Curriculo Lattes.

h) Copia do cabegalho do contracheque atual. — Formadores

1) Copia dos diplomas de Graduagdo e Pos-Graduagdo. — Formadores



j) Copia dos comprovantes dos titulos apresentados, conforme discriminagdo no Barema
(Anexo III). — Formadores

k) Comprovante de Matricula - Monitores

1) Historico Escolar - Monitores

9. DA SELECAO:

9.1. O processo seletivo dos candidatos a Formadores sera realizado com base no Curriculo Lattes
devidamente comprovado e dar-se-a da seguinte forma:

a) Andlise de Curriculum Lattes, realizada pela Comissdo de Selecdo e Coordenacdo do
Programa, para emissdo de pontuacdo conforme Barema disposto no Anexo III, e em
conformidade com os requisitos previstos no item 03 deste Edital, tendo como ponto de
corte 70 (setenta) pontos.

b) Além da quantidade de vagas prevista no item 6 deste Edital, serd selecionado mais 40%
desse total, ou seja, mais 12 (doze) formadores, a fim de atender as possiveis substituigdes.

9.2. O processo seletivo dos candidatos a Monitores sera realizado com base no Histérico Escolar e
Curriculo Lattes devidamente comprovado e dar-se-a da seguinte forma:

a) Andlise de Curriculum Lattes, realizada pela Comissdo de Selecdo e Coordenacdo do
Programa, para emissdo de pontuacdo conforme Barema disposto no Anexo III, e em
conformidade com os requisitos previstos no item 03 deste Edital, tendo como ponto de
corte 70 (setenta) pontos.

b) Além da quantidade de vagas prevista no item 6 deste Edital, serd selecionado como
cadastro reserva a mesma quantidade, ou seja, mais 09 (nove) discentes, a fim de atender as
possiveis substituicdes de monitores.

9.3. Nao podera concorrer ao processo seletivo, o candidato:
9.3.1 FORMADORES:
a) Apenado em face de Processo Administrativo Disciplinar;
b) Aposentado por invalidez;
¢) Que ndo possua vinculo com a UNEB;
d) Que possua algum fator que o impossibilite de cumprir integralmente as atividades descritas
do contrato de prestagdo de servigos.
9.3.2 MONITORES:
a) Discentes com matricula trancada ou em situacdo de abandono;
b) Ser bolsista de ensino, pesquisa ou extensao ou ter bolsa PRAES;
¢) Que possua algum fator que o impossibilite de cumprir integralmente as atividades descritas
do contrato de prestacao de servigos.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1. FORMADORES:
1°. Possuir maior tempo de experiéncia profissional nos Programas e Projetos de Educagdo de
Jovens e Adultos.
2° Possuir pos-graduagdo em Alfabetizagdo.
3° Possuir graduagdo em Pedagogia, Letras ou Matemdtica, nesta ordem.
10.2. MONITORES:
1°. Possuir maior tempo de experiéncia profissional nos Programas e Projetos de Educagdo de
Jovens e Adultos.

11. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

11.1. A Comissdo de Sele¢c@o publicard os resultados no site da UNEB www.uneb.br, conforme
cronograma.
11.2.0s selecionados compordo o quadro de formadores e monitores do TOPA/UNEB 2016 e serao

chamados a qualquer momento, de acordo com a programacdao de execug¢do do Programa
TOPA/UNEB.



11.3.0 resultado tera validade de 04 (quatro) meses.

11.4.A inexatidao das declaragdes e a falta ou irregularidades nos documentos, identificados em
qualquer fase do processo, eliminara o candidato da selegdo ou, se identificadas
posteriormente, impedirdo a sua atuagdo, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da
sua inscricao.

11.5.A Comissao de Selegao podera substituir o Professor Formador e o Monitor, se observada sua
inadequacdo aos propositos do Programa, em face de avaliacbes e manifestacdes dos
participantes das formacgdes, devidamente expressas. Neste caso, sera convocado outro
selecionado do cadastro de reserva cuja disponibilidade se adéque ao calendario e a
distribuicao das formag¢des nos municipios.

11.6.Sera promovido um cadastro de reservas, dentre os candidatos classificados e ndo convocados
no certame. Estes poderdo ser convocados a qualquer momento, visando suprir possiveis
necessidades da conclusdao do Programa, no exercicio de 2016.

11.7.0s casos omissos no presente Edital serdo dirimidos pela Comissdo Coordenadora Geral do
TOPA/UNEB.

11.8.Estdo vetados a se candidatarem a este Edital, professores da UNEB que recebem outras
bolsas da instituigdo em outras areas que nio seja o0 ensino, ou que ja possuam mais de uma
bolsa na condi¢@o de professores formadores.

11.9.Estao vetados a se candidatarem a este Edital, discentes da UNEB que recebem outras bolsas
da Instituicdo, ou auxilio de qualquer natureza.

11.10. Os candidatos ndo poderdo se inscrever em mais de um Edital ou funcdo para o referido
Programa na mesma etapa e ano de formagao.

12. DO CRONOGRAMA:

PROCEDIMENTOS DATA LOCAL
Divulgagio do Edital 0l al3de Site da UNEB: www.selecao.uneb.br/editais .
setembro de 2016 e no DCH 111, Departamento sede do TOPA/UNEB — Juazeiro
. 12 ¢ 13 de Exclusivamente via e-mail, com documentagdo encaminhada
Inscrigdes setembro de 2016 para o §egulpte ender@go:
topaunebjuazeiro@gmail.com
Divulgagéo do 15 de setembro Site da UNEB: http:www.uneb.br
Resultado final de 2016 e no DCH III, Departamento sede do TOPA/UNEB — Juazeiro.
Capacitagdo do 16e 17 de UNEB - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS —
pessoal selecionado setembro de 2016 CAMPUS III - JUAZEIRO

13. DA REMUNERACAO:

13.1. A remuneracdo dos Formadores e Monitores selecionados serd realizada com base na carga
horaria efetivamente trabalhada nas formagdes, sob a condicdo de entrega do relatério, cujos
valores da hora aula e percentual de planejamento serdo praticados de acordo com o que preconiza
a Resolugdo do Conselho Universitario (CONSU) n.° 641/2008, publicada no D.O.E. em
16/12/2008, para a atividade de Instrutor, conforme o nivel comprovado de formacdo de cada
formador e monitor. Sobre o valor final incidira a retencdo dos encargos e descontos relativos aos
tributos legais. Os monitores serdo pagos conforme tabela abaixo, com nivel de escolaridade
MEDIO, considerando que sdo graduandos, para a atividade de Instrutor/Monitor.

NIVEL DE Valores em R$1,00
ESCOLARIDADE CONSULTOR CONFERENCISTA INSTRUTOR ASS. TECNICO
Meédio - 42.00 32,00 21.00
Graduacao - 63.00 53,00 42.00
Esp. lato sensut - 84,00 74,00 63.00
Mestrado 105,00 95,00 84,00 81,00
Doutorado 133,00 116.00 105,00 105.00




14. DA FONTE DE RECURSOS:

Os recursos para cobrir as despesas de pro-labore referidas no item anterior sairdo do Projeto
Atividade 7860, Elemento de Despesa 339036, Destinacdo de Recursos 213000000.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS:

15.1. Integra este Edital o Anexo I: Ficha de inscri¢do; Anexo II: Modelo de declaragdo de
disponibilidade para atuar no Programa; e Anexo IIl: Barema de Julgamento do Curriculo para a
Fungdo de Professor\Formador, disponiveis no Portal da UNEB www.selecao.uneb.br/editais

15.2. Nao havera revisdo em nenhuma das etapas da selegdo.

15.3. O candidato classificado e convocado que ndo comparecer no prazo estipulado através do
Edital de Convocagdo, perdera a sua vaga e serd promovida nova chamada, respeitando-se a ordem
de convocagao.

15.4. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA REITORIA DA UNEB, 31 de agosto de 2016.

José Bites de Carvalho
Reitor



ANEXO 1

SECRETARIA DA
EDUCAGAO

. TO
FICHA DE INSCRICAO TODOS PELA ALFABETIZAGCAO

UNEB GOVERNO DO ESTADO
NOME COMPLETO:
RG: Orgio Emissor: CPF: I Matricula:
PASEP: Sexo: ()M () F
Data de Nascimento: Estado Civil:
Naturalidade: Estado:
FUNCAO PRETENDIDA:
AREA DE FORMACAO EM NIVEL DE GRADUACAO:
AREAS DE FORMACAO NA POS-GRADUACAO:
Endereco:
Bairro: CEP.:
Municipio: Estado:
Telefones:

E-mail:




ANEXO IT

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE PARA ATUAR NO PROGRAMA

DECLARACAO

Eu, , declaro para os

devidos fins de convocag@o para ocupar uma das vagas da selegdo do Programa TOPA - Todos

pela Alfabetizagao/UNEB — 9* Etapa — 2016, na fungdo de

b

que tenho disponibilidade para cumprir as atividades inerentes as exigéncias pelo Programa, e

que, COMO , NAO POSSUO outra bolsa
institucional da propria UNEB.

/BA, de de 2016.

Assinatura do candidato (a)



ANEXO III

BAREMA DE JULGAMENTO DO CURRICULO PARA A FUNCAO DE

PROFESSOR\FORMADOR
< PONTUACAO QUANTIDADE ‘
DISCRIMINACAO POR UNIDADE MAXIMA VALOR MAXIMO
Doutorado em Educacéo
com énfase em EJA 08 01 08
I?outorado em 9ualquer 06 01 06
area da educacdo
Mestrado em Educacao
com énfase em EJA 05 01 05
Mestrado em qualquer area 03 01 03
da educacéo
Especializa¢do em
Alfabetizagao/EJA. 02 01 02
CH minima de 360h
Espec1ahz’a<;ao em ) 01 01 01
qualquer area da educagéo
TOTAL - - 25
Participagdo com Formador
em Projetos de
Alfabetizacado de Jovens e
Adultos
CH minima de 180h 20 01 20
CH minima de 120h 15 01 15
CH minima de 60h 10 01 10
CH minima de 30h 05 01 05
TOTAL 50 - 50
Curso de atualizacao na
area de EJA 05 01 05
Participacdo em Eventos de
ETA 05 01 05
TOTAL 10 - 10
Producdo Cientifica na area
de EJA
Livros 01
publicados\organizados 10 10
e\ou editados 01
Capitulos de livros 03 03
publicados 01
Artigos publicados 02 02
TOTAL 15 - 15
TOTAL GERAL 100

Obs.: Os pontos obtidos serdo transformados pela Comissdo de Sele¢do em nota de 0 a 10.




BAREMA DE JULGAMENTO DO CURRICULO PARA A FUNCAO MONITOR

~ PONTUACAO QUANTIDADE ‘

DISCRIMINACAO POR UNIDADE MAXIMA VALOR MAXIMO
Participagdo com Formador
em Projetos de
Alfabetizagdo de Jovens e
Adultos
CH minima de 180h 30 01 30
CH minima de 120h 15 01 15
CH minima de 60h 10 01 10
CH minima de 30h 05 01 05
TOTAL 60 - 60
Curso de atualizagdo na
area de EJA 20 01 20
Participacdo em Eventos de
ETA 10 01 10
TOTAL 30 - 30
Produgao Cientifica na area
de EJA
Livros 01
publicados\organizados 05 05
e\ou editados 01
Capitulos de livros 03 03
publicados 01
Artigos publicados 02 02
TOTAL 10 - 10
TOTAL GERAL 100

Obs.: Os pontos obtidos serdo transformados pela Comissdo de Selegao em nota de 0 a 10.




